
 

 

正職員（総合専門職）の募集要領 

三重県中小企業団体中央会 

１．採 用 人 員  １名 

２．採 用 職 種  総合専門職 

中小企業及び中小企業組合に対する相談・指導支援業務、中小企業組合等

に対する各種事務手続支援業務、中小企業支援施策事業の支援業務、その

他庶務業務を含む業務です。 

３．採 用 予 定 日  令和８年１０月１日（木） ※ ご相談に応じます。 

４．勤 務 場 所  三重県中小企業団体中央会 事務所  ※ 転勤はありません。 

津市栄町１丁目８９１番地三重県合同ビル６階 

５．応 募 資 格  ① 学校教育法（昭和２２年法律第２６号）による大学（短期大学を除く。）

を卒業した者。 

             ② 平成８年４月２日から平成１６年４月１日までに生まれた者。 

              （長期継続によるキャリア形成を図る観点から若年者を募集します。） 

             ③ 普通自動車運転免許証を所持している者。 

６．選 考 方 法  書類選考、筆記試験（一般教養）、論文試験、適性検査試験、 

集団面接試験、面接試験 

７．試験の方法及び内容 

試験の区分・方法 試 験 の 内 容 

書類選考 提出された履歴書、成績証明書を参考に書類選考を行います。 

第１次試験 教養 

      適性検査 

      論文 

集団面接 

書類選考合格者に対して通知を行い、社会、人文及び自然に関する知識並びに

文章理解、判断推理、数的推理及び資料解釈に関する一般知能についての多肢

選択式による筆記試験、適性検査試験、論文試験（通知時にテーマを指定）、

集団面接を行います。 

第２次試験 面接 第１次試験合格者を対象に面接試験を行います。 

８．試験日、試験場所及び合格者の発表  

書類選考 合格発表日 令和８年７月２２日（水） 

合格者の受験番号を本会のホームページに掲載します。 

合格者には第１次試験受験票を送付します。 

試験区分 試験日 試験会場 合格者の発表 

第１次試験 教養 

      適性検査 

      論文 

      集団面接 

令和８年８月９日(日) 

（受付開始） ９：００ 

（説  明） ９：２０ 

（試験開始） ９：３０ 

（試験終了）１５：３０ 

津市羽所町７００番地 

アスト津４階 

研修室Ａ 

令和８年８月１８日(火) 

合格者の受験番号を本会

のホームページに掲載し

ます。合格者には合格通知

書を送付します。 



 

 

試験区分 試験日 試験会場 合格者の発表 

第２次試験 面接 令和８年８月２９日(土) 

（受付開始）１３：１５ 

（試験開始）１３：３０ 

（試験終了）１６：３０ 

面接時間は、各人３０分

程度を予定しています。 

津市羽所町７００番地 

アスト津４階 

会議室４ 

第２次試験（面接試験）終

了後７日以内に個別に連

絡します。 

９．採 用 者 の 発 表  採用者の発表は、第２次試験終了後７日以内に書面で本人あて通知します。 

10．待 遇 等 

（１）給 与   年齢、経験を考慮のうえ、本会の給与規則に基づき、給料及び扶養手当、

通勤手当等の諸手当を支給します。 

※ 月額 ２４５,０００円～２５５,０００円 

（２）昇 給     原則として年１回 

（３）諸 手 当    通勤手当、時間外手当、扶養手当、住居手当等（給与規則に基づく） 

（４）賞 与    期末手当・勤勉手当（年２回／６月、１２月） 

※ 令和７年度実績 ４．６５月分 

（５）退 職 金   制度あり（勤続１年以上で勤務期間に応じて支給します） 

（６）休 日   年間休日１２８日 

・完全週休２日制（土、日） 

・「国民の祝日に関する法律」に規定する「国民の祝日」及び「休日」 

・夏季休暇（５日取得可能） 

・年末年始休暇（１２月２９日～１月３日） 

・年次有給休暇（２０日） ※ １日、半日または１時間単位で取得できます。 

・特別休暇（慶弔休暇、家族看護休暇 等含む） 等 

（７）福 利 厚 生 制 度   各種社会保険完備（健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険） 

             産育休暇制度、介護休暇制度 

（８）勤 務 時 間   午前８時３０分～午後５時１５分（休憩時間含みます）※ 実働８時間 

11．応 募 方 法  応募書類を本会事務局まで郵送、または持参ください。 

             ※ 持参による申し込み受付は、平日午前９時から午後５時までです。 

12．提 出 書 類 

（１）受 験 申 込 書   採用試験受験申込書（所定様式） 

（２）添 付 書 類   ① 履歴書 

               市販のものに３ヶ月以内に撮影の上半身の写真を貼付してください。 

             ② 卒業証明書（大学のもの） 

 



 

 

             ③ 成績証明書（大学のもの） 

             ④ 職歴がある者：職務経歴書、職歴がない者：自己ＰＲ書 

               （いずれも様式は問いません。） 

13．申 込 締 切 日  令和８年７月１５日（水）午後５時までに必着 

14. そ   の   他  ① 応募者の秘密は厳守します。 

             ② 応募書類に記載されている個人情報は、職員採用選考のために使用す

るものであり、他の目的には使用することはありません。 

             ③ 応募書類は返却しませんので、あらかじめご了承ください。 

             ④ 職場訪問を随時受け付けます。（事前連絡の必要あり。） 

15．特 記 事 項  本会は、昭和３０年に中小企業等協同組合法に基づき設立された公益性の

高い特別法人（三重県知事の認可）です。 

昨年１２月に創立７０周年を迎えました。 

             三重県の地域経済基盤を形成している中小企業の振興発展を図るため、中

小企業の組織化を推進することをはじめとした中小企業を支援する経済団

体で、公益性と社会貢献度が高い組織です。 

             中小企業の抱えている様々な悩みの解決をサポートします。 

             今回は事務局の組織強化に向けて、将来を担う人材を募集します。 

本会で力を発揮したいという方のご応募をお待ちしています。 

16．所定様式請求先及び  三重県中小企業団体中央会 総務調整課 池畑、南川 

  申込書の提出先並び  津市栄町１丁目８９１番地 三重県合同ビル６階 

  に 問 い 合 わ せ 先  TEL ０５９－２２８－５１９５ ㈹ 


