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中小機構中部からのお知らせ

　新事業展開を目指す事業者の皆様を支援する国の制度「新連携事業」、「農商工等連携事業」、「地域産業資源

活用事業」をご存知でしょうか。

　新事業の事業計画を作成し、国の認定を受けることで、補助金や中小企業信用保証の特例、政府系金融機関

の融資等の支援措置にエントリーができる制度です。

　中小機構では、事業計画の策定段階から販路開拓まで、一貫した支援を実施しております。

　計画策定段階では、事業者の皆様と共に考えアイデアを出す、いわば二人三脚の事業計画作成の支援を、

認定後に於いては、計画実施期間である3～5年にわたり、専門家によるアドバイスやビジネスマッチング

機会の提供等、事業計画の実現、ひいては事業の成功にむけた様々な支援を行っていきます。

　新事業展開を検討、あるいは実施している事業者の皆様に於かれましては、是非、中小機構にご相談ください。

　皆様からのご相談を心よりお待ちしております。

（連携推進課主任　石原　慶光）

【お問合わせ先】 中小機構中部　連携推進課　電話052-201-3068

「新事業展開を支援」 ～ 気軽に相談を！～
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先進組合を紹介します。先進組合を紹介します。
テーマ●地域産業を担う人材の確保・育成 

萬古陶磁器工業協同組合（三重）

萬古の世界に新風を！やきものたまご創生塾の実施
後継者の養成機関を設置したいという長年の熱意のもと、
組合が運営主体となり、理事・組合員の参画・協力をはじめ、
県窯業研究室の全面的な支援・協力を得られていることが
目的達成に大きく結びついている。

http://banko.or.jp/

富山県電気工事工業組合（富山）

組合員の集合研修の実施および地域の工業高校へのPR事業
　工業高校へのPR事業では、青年部による活動であったこ
とと準備期間も含め学校との関係強化にも注力したこと、各
種講習会では外部連携と特別講習への工夫が成果実現に
結びついている。

http://www.tomidenko.or.jp/

いわき金属工業協同組合（福島）

組合員を支える技能者等の育成と技能習得支援
代表理事会社が先頭に立って技能者を育成し、組合員に対して
も積極的に溶接技術の重要性・必要性を啓蒙していることが挙げ
られる。また、関係機関とのフレキシブルな連携体制を構築して
おり、組合員の要望にも臨機応変に対応できていることが大きい。
http://www015.upp.so-net.ne.jp/iwakikinzoku/

熊本県塗装防水仕上業協同組合（熊本）

高い技術と営業力を備えたセールスエンジニアを
育成

　各種調査・研究にて市場のニーズや組合の現状、課題を的
確に把握し、組合の方向性を活路開拓ビジョンとして明確に
示したことがその後の事業推進における道標となった。

http://www.kumamoto-tosou.jp
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